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ЦИТАТА НОМЕРАУважаемые товарищи! Поздравляем вас с 1 Мая – 
Днём солидарности трудящихся в борьбе за свои права и интересы!

Монголия заплатит гражданам дивиденды с угля

[1] – https://bigasia.ru/vse-grazhdane-v-mongolii-poluchat-vyplaty-za-eksport-uglya/

В преддверии Первомая хоте-
лось бы продолжить важную тему.

Ранее уже писал, что любое 
буржуазное государство не пред-
полагает существование народа, 
как источника реального полити-
ческого и социального целепола-
гания. 

Даже усилю этот тезис. Любой 
капитализм – государственный по 
определению. Буржуи в принци-
пе существовать без поддержки 
государства никак не могут. С его 
помощью господствующие слои 
эксплуатируют (используют) на-
род. А господствующие слои нын-
че – крупный бизнес и чиновники 
(мелкий бизнес – тоже корм для 
них).

Попробую «на пальцах» пояс-
нить. На примерах, напрямую ка-
сающихся качества жизни. 

Первый пример – жильё. 
Государство (чиновники) ре-

шили развивать ипотеку вместо 
программ социального найма или 
аренды. 

Они выделяют банкам деньги. 
Банки выдают ипотечные кредиты 
населению. Для льготных кате-
горий, вроде бы, предусмотрели 
субсидирование кредитов.

Что в результате такого «разви-
тия» ипотеки? 

Жильё подорожало повсемест-
но. По некоторым оценкам сред-
няя цена на новостройки за 10 лет 
выросла втрое. Его доступность 
резко снизилась, так как строят 
преимущественно в крупных горо-
дах. 

Большинство тех, кто нуждает-
ся, не имеет возможностей нако-
пить минимальный вступительный 
взнос или не пройдёт одобрение в 
банке из-за недостаточного дохо-
да.

Лишь в мае 2025 г. было озву-
чено, что Госкорпорация «Дом.
РФ» на Дальнем Востоке начнёт 
строить государственные аренд-
ные дома для студентов, медиков, 
военных. 

Однако в решении проблемы 
жилья через социальную аренду 
требуется настоящий прорыв, а 
не точечные инициативы – России 
нужна новая социально ориенти-
рованная жилищная политика. 

Только кто из чиновников, бан-
киров и «девелоперов» будет та-
кую политику осуществлять? Они 
придумали ипотеку не для под-
держки семей простых людей, а… 
сами догадываетесь для чего.

Второй пример – доходы, кото-
рые у большинства складываются 
из заработной платы. 

В   Конституции России уста-
новлено, что каждый имеет пра-
во на вознаграждение за труд не 
ниже установленного федераль-
ным законом минимального раз-
мера оплаты труда (часть 3 статьи 
37).

Напомню, что официально за-
работная плата состоит из трёх 
частей – тарифная ставка или 
оклад (вознаграждение за труд), 
стимулирующие выплаты и ком-
пенсационные выплаты. Это уста-
новлено в Трудовом кодексе. Это 
подтверждает и Конституционный 
Суд (Постановление от 11 апреля 
2019 г. № 17-П).

То есть, по Конституции, месяч-
ный размер тарифной ставки или 

оклада неквалифицированного 
работника, полностью отрабо-
тавшего норму рабочего времени 
при выполнении простых работ в 
нормальных условиях труда, не 
может быть ниже установленного 
федеральным законом МРОТ.

Не думаю, что в реальности 
месячный размер тарифной став-
ки или оклада 1-го разряда любо-
го трудящегося равен или больше 
МРОТ. 

Как будто для бизнеса и госу-
дарственных чиновников не суще-
ствует часть 3 статьи 37 Конститу-
ции, согласно которой месячный 
размер тарифной ставки или 
оклада неквалифицированного 
работника не должен быть ниже 
МРОТ. 

Конечно, в истории человече-
ства люди всегда делились на тех, 
кто живёт своим трудом, и тех, кто 
хотел бы «поуправлять» другими 
и «состричь» с них сколько полу-
чится. 

Стоит быстрее осознавать, что 
невозможно улучшить уровень и 
качество жизни без солидарности 
и доверия к тем, кто разделяет 
ваши взгляды и может помочь во-
плотить их в жизнь.

Александр Сергеев,
главный редактор

Реальная буржуазная действительность

Экспорт угля – основной источ-
ник доходов бюджета Монголии. 
Крупнейшим покупателем являет-
ся Китай. 

По итогам 2024 г. Монголия по-
ставила за рубеж 83,7 млн тонн 
угля на общую сумму $8,6 млрд.

Крупнейший угольный экс-
портёр Монголии – государ-
ственное акционерное общество 

«Эрдэнэс Таван-толгой» (ЭТТ) 
приняло решение выплатить ди-
виденды от продажи энергоре-
сурса за рубеж по итогам 2025 г. В 
том числе и всем жителям страны.

В апреле 2012 г. 18,4% акций 
ЭТТ безвозмездно распределили 
между всеми жителями Монголии. 
Это произошло после волнений, 
вызванных коррупцией.

«Совет директоров принял ре-
шение о том, что каждый граж-
данин Монголии как владелец 
акций получит часть чистой при-
были от экспорта угля за 2025 г. 
в размере около $18. Эти диви-
денды выплатят до 30 апреля 
2026 года», – говорится в резо-
люции по итогам совещания в 
ЭТТ [1].

И хотя есть и другие, не менее 
эффективные методы перерас-
пределения доходной ренты, этот 
явно выигрывает в восприятии 
общества за счёт простой логики: 
если недра – народное достояние, 
значит и доходы от их разработ-
ки должны поступать напрямую 
гражданам.

По материалам СМИ

День международной солидарности трудящихся – это 
праздник для всех, кто своим трудом вносит вклад в раз-
витие общества. Главная ценность в жизни – это резуль-
таты и усилия, вложенные в созидательный труд, всё 
остальное имеет меньшее значение. Именно благодаря 
труду людей, занятых в различных сферах деятельно-
сти, включая производство, науку и общественные ини-
циативы, движется вперёд человеческая цивилизация.

Важно понимать, что улучшение условий жизни трудя-
щихся невозможно без возрождения чувства собствен-
ного достоинства и осознания общих интересов. Уваже-

ние к себе и доверие к своим коллегам – это основа для 
совместных действий, которые приведут к позитивным 
изменениям.

Независимый профсоюз горняков (НПГ) будем стре-
миться поддержать вас в этом. Всегда будет ставить в 
приоритет повышение ваших доходов, обеспечение ва-
шего здоровья и защиту ваших трудовых и гражданских 
прав.

С праздником Первого мая, дорогие товарищи!
Исполнительный комитет 

Независимого профсоюза горняков (НПГ)

Во все времена богатые люди 
зарабатывали на том, что пользо-
вались трудом других, не платя им 
по-честному.

Соответственно, существовал 
конфликт труда и капитала (тру-
дящегося и «начальства»), меня-
лись лишь сопровождающие его 
обстоятельства.

Про знаменитого смутьяна антич-
ности, раба Спартака, знают многие.

В истории полно примеров про-
тивостояния труда и капитала.

Вон уже в 1825 г. в Британии 
был принят закон о рабочих коа-
лициях, запрещавший им прово-
дить стачки и оказывать давление 
на предпринимателей в целях 
улучшения условий труда.

И история Первомая началась, 
когда 1 мая 1886 года сотни тысяч 
рабочих США вышли на улицы, 
требуя улучшения условий труда 
и более высокой зарплаты. 

Впоследствии произошли стол-
кновения с полицией, в которых по-
гибло несколько десятков человек. 
Четверо лидеров рабочих были при-
говорены к смертной казни, осталь-
ные получили тюремные сроки. 

Конгресс II Интернационала 
объявил 1 мая Всемирным днем 
солидарности трудящихся в па-
мять о событиях 1886 года. 

Так появился День солидар-
ности трудящихся, который отме-
чали и продолжают отмечать во 
многих странах мира. Противосто-
яние происходило и в России.

Наиболее известное противо-

стояние в царское время – Лен-
ский расстрел в апреле 1912 года. 
Тогда во время забастовки на золо-
тых приисках в районе города Бо-
дайбо, было убито 170 бастующих 
и более 200 получили ранения.

И в советское время были про-
тесты. Например, стихийная заба-
стовка рабочих заводов в г. Ново-
черкасске в июне 1962 г.

Перед распадом Советского 
Союза, в июле 1989 г., прошли 
массовые забастовки шахтёров.

Трудящиеся и в настоящее 
время пользуются многими соци-
альными гарантиями и компенса-
циями, появившимися после этих 
шахтёрских забастовок.

Имеющим право на досрочную 
пенсию, получающим доплаты за 
работу в ночное время или допол-
нительные оплачиваемые отпуска, 
а также женщинам, уходящим в 
оплачиваемый отпуск по уходу за 
ребёнком, стоит помнить об этом.

Есть ли смысл в Первомае се-
годня? Думается, что есть.

Цивилизационного проекта, 
представляющего альтернативу 
капитализму, не существует уже 
более 35 лет. 

Вместе с этим проектом исчез-
ли и причины, сдерживающие ка-
питалистов.

А вот требования, с которыми 
выходили трудящиеся в прошлом, 
всё так же остаются актуальными.

Информационно-
аналитический центр НПГ



Как смотреть в завтрашний день?ГОЛОС НАРОДА

Все всё понимаютВНЕШНИЙ КОНТУР

Чтобы помнить

Топи и Выси нашей страны

[1] – https://www.kommersant.ru/doc/8419897?from=top_main_8;  [2] – https://epp.genproc.gov.ru/ru/gprf/mass-media/news/
main/e8388897/;  [3] – https://international-iq-test.com/en/test/IQ_by_country;  [4] –  https://t.me/chadayevru/4505

Касаемо взаимоотношений на-
шей страны на внешнем контуре 
можем посоветовать поменьше 
эмоций, более взрослого воспри-
ятия реальности – мир неодно-
значен, сложен и очень далёк от 
желаемой справедливости.

Вон недавно близкий к опре-
делённым властным кругам 
серьёзный эксперт написал: 
«Специальная военная операция, 
точнее – очередная навязанная 

и ведущаяся против нас Евро-
пой война, из которой мы начали  
«выталкивать» США, вступает в 
эндшпиль. Будем надеяться, что 
относительно скоро наступит пе-
ремирие. Проблема враждебно-
сти проваливающихся евроэлит 
не будет решена до тех пор, пока 
мы не добьёмся слома их воли к 
продолжению войны и нагнетанию 
враждебности к России» [1].

Учитывая, что ещё в прошлом 

году он же говорил о ядерных уда-
рах, такое заявление «о переми-
рии» неожиданно.

Да, судя по некоторым заявле-
ниям, Трамп всё больше отстра-
няется от Киева. 

Но это не значит, что янки отру-
бят Киеву Starlink или прекратят 
давать разведданные, а ЕС пре-
кратит поддержку.

Последние действия «вашинг-
тонского обкома», особенно в 
отношении Ирана, ярко демон-
стрируют, чего стоят надежды на 
«писдил» (peace deal).

Начальник ГРУ Генштаба Ко-
стюков перед началом перегово-
ров в Абу-Даби сказал:

– Все всё понимают.
– В каком смысле?
– В cамом прямом.
Эта фраза посильнее слов Ар-

шавина «Ваши ожидания – ваши 
проблемы» будет.

Чистка Авгиевых конюшен 
продолжается. 

Председатель Верховного суда 
России Игорь Краснов поручил 
направить в Генпрокуратуру ма-
териалы в отношении сразу двух 
нижегородских судей [1]. 

У председателей коллегий по 
административным и гражданским 
делам Виктора Фомина и Вячесла-
ва Сапеги, претендовавших на по-
вышение, а также членов их семей 
были обнаружены активы, явно не 
соответствующие их доходам.

Так, мать одного судьи, которой 
за 70 лет, проживая в Саратове, 
оказалась владелицей 34 объек-
тов недвижимости, как в своём 
родном городе, так и в Москве и 
Подмосковье. 

У другого судьи тёща, не имев-
шая прав на управление автотран-
спортом, являлась владелицей 
двух BMW X5, ей же принадле-

жали машиноместа и квартиры в 
Нижнем Новгороде и Москве.

Генпрокуратура России потре-
бовала в судебном порядке об-
ратить в доход государства иму-
щество руководителя управления 
Роспотребнадзора по Челябин-
ской области в размере более чем 
на 400 млн рублей [2].

В частности, речь идёт о шести 
квартирах, трёх жилых домах, 18 
земельных участках, 12 нежилых 
помещениях общей площадью 25 
тыс. квадратных метров на тер-
ритории Москвы, Московской и 
Челябинской областей, а также 17 
транспортных средствах. 

В Курчатовский районный суд 
Челябинска направлен иск об об-
ращении в доход государства этого 
имущества, приобретённого на не-
подтверждённые доходы. 

Россияне – очень умные, раз-
витые люди.

Согласно результатам Между-
народного теста на определение 
коэффициента интеллекта, Рос-
сия в рейтинге по-прежнему на 
6-м месте, причём за год приба-
вили в уровне IQ +0,62 пункта, до 
103,78 [3].

Получается, что наша страна 
сильно умнее тех стран, в которых 
«треплят» про якобы «дремучих 
россиян, генетических рабов, ор-
ков, дебилов и т.п.».

Другое дело, что сложновато 
пока, конвертировать высокие 
уровни ума и развития россиян в 
построение развитого и успешно-
го общества.

Однако уже имеются хорошие 
результаты применения ума рос-
сиян на пользу Отечества.

Вот, например, провинциаль-
ный научно-производственный 
центр «Ушкуйник». Этот НПЦ не 
только сконструировал, но и мас-

По роду своей нынешней дея-
тельности занимаюсь, немного, 
аналитикой.

Почитал я о совещаниях на 
различных уровнях, о прогнозах 
по ситуации в угольной отрасли. 
О замене отсрочки на рассрочку, о 
программе финансового оздоров-
ления отрасли. 

Ознакомился с различными 
материалами, в том числе «Ин-
ститута экономики и развития 
транспорта» (ИЭРТ) – «2026 год. 
Уголь на рельсах», графики из ко-
торого представлены вашему вни-
манию [1]. 

Послушал и различные заяв-
ления об «управляемом сжатии в 
сфере угледобычи».

Поговорил с мужиками из род-
ного Кузбасса. Они рассказали о 
постоянных сокращениях.

И вот что думаю.
В отношении всяческих сове-

щаний, прогнозов и заявлений 
можно сказать словами бывшего 
боксёра, ныне мэра Киева, Вита-
лия Кличко: «А сегодня в завтраш-
ний день не все могут смотреть. 
Вернее, смотреть могут не только 
лишь все, мало кто может это де-
лать».

Складывается впечатление, 
что наверху всё ещё надеются 
восстановить прошлую экспорт-
ную модель угольной отрасли, 
переориентировав экспорт угля 
с Европы на Азию. Развивая но-

вые районы добычи, в основном 
открытым способом, на Дальнем 
Востоке. Даже если для этого и 
потребуется отправить на вахту 
десятки тысяч шахтёров Кузбас-
са, Донбасса и других регионов.

Вместе с тем, объемы добычи 
в самой Азии (Китай, Индия, Ин-
донезия и др.) – 7,274 млрд тонн 
угля в год, показывают, что там, в 
Азии, могут справиться и своим 
углём. И наши экспортные объё-
мы в 150-200 млн тонн там «пого-
ды не сделают».

Короче, пока сигналы до гене-
ральских фуражек не доходят.  

Александр Селезнев,
бывший ГРОЗ

шахты «Осинниковская»

Объемы добычи угля в мире в 2025 году, млн т 
(предварительные данные) [1]

Объемы экспорта российского угля в 2013-2025 гг., млн т  [1]

[1] – АО «ИЭРТ» 2026 год. Уголь на рельсах; http://iedt.ru/analitika

[1] – https://globalaff airs.ru/articles/sibirskie-puti-karaganov/ [1] – https://dzen.ru/a/ZjNy3E-iMWDwbqjx

2 мая 2014 года украинские неонацисты зверски расправились со 
своими оппонентами. Более 3 000 (трех тысяч) майдановцев, органи-
зованно прибывших в Одессу из Киева, напали на 300 пророссийски 
настроенных одесситов. Загнали в Дом профсоюзов, который окружили 
и забросали бутылками с зажигательной смесью.

В тот день погибли 48 человек – шестеро были расстреляны, десять 
разбились, пытаясь спастись от огня, охватившего осаждённое радика-
лами здание, а 32 погибли в пламени и дыму пожара. Более 120 чело-
век были ранены.

Никто из убийц не был наказан киевским режимом. И даже больше 
– морально деградировавшие украинцы гордятся Одесской Хатынью и 
вспоминают о ней с садистским удовольствием [1].

Именно в тот день СВО стала неизбежна.
Стоит понимать, с какой хтонью и за что сейчас бьются наши мужики.

сово выпускает оптико-волокон-
ные дроны «Князь Вандал Новго-
родский» (КВН), которые играют 
важную роль на СВО.

Сейчас уже проводит успеш-
ные испытания дирижабля «Бар-
раж» – практически автономного 
псевдо-спутника [4]. Способного 
раздавать Интернет из страто-
сферы – с 15-40 км над землей, 

решая тем самым насущную про-
блему отключения Starlink для на-
ших военных. 

Такие дирижабли – это не толь-
ко про связь на СВО. Это возмож-
ность быстрого и дешёвого покры-
тия всей страны широкополосным 
интернетом и многое другое.

Информационно-
аналитический центр НПГ

БУДНИ СТРАНЫ



Достигать цели лучше сообща

Сокращения: что стоит знать активистам профсоюза

ПО СУТИ ДЕЛА

ЛИКБЕЗ

Болей за дело… Желательно бесплатно?

Обращаем внимание

В связи с очередным «кризи-
сом» в угольной отрасли практи-
чески на всех предприятиях про-
исходят сокращения трудящихся.  

Некоторые компании вместо 
сокращения предлагают поехать 
(вахтой или в командировку) на 
другие свои предприятия в других 
регионах. Это не их «благотвори-
тельность». Таким «трудоустрой-
ством высвобождаемого персо-
нала» они попадают в программу 
господдержки. 

Основная задача активистов 
профсоюза в такой ситуации – 
обеспечить защиту прав и интере-

сов членов профсоюза, используя  
нормы трудового законодатель-
ства. 

Это необходимо не только для 
предотвращения незаконного 
увольнения, но и для соблюдения 
гарантий, предусмотренных ТК 
РФ и коллективным договором ор-
ганизации.

Напомним некоторые статьи 
Трудового кодекса, на которые 
стоит обратить внимания и свое-
временно применять их.

Статья 82 ТК РФ (особенно 
часть 2 – увольнение работников, 
являющихся членами профсо-

юза). Статья 179 ТК РФ (преиму-
щественное право на оставление 
на работе). Статья 180 ТК РФ 
(гарантии и компенсации при со-
кращении). Статья 373 ТК РФ 
(учет мотивированного мнения 
профсоюза при увольнении). 
Статья 374 ТК РФ (увольнение 
не освобождённых профактивис-
тов).

Стоит также знать, что если 
процедура не соблюдена или на-
рушены сроки, то увольнение мо-
жет быть признано незаконным.

Информационно-
аналитический центр НПГ

В России вступили в силу обновлённые правила расчёта среднего 
заработка, утверждённые Правительством РФ в Постановлении от 24 
апреля 2025 года № 540 «Об особенностях порядка исчисления сред-
ней заработной платы». 

Новый документ будет действовать до 1 сентября 2031 года. Измене-
ния направлены на унификацию подходов к расчёту среднего заработка 
во всех случаях, предусмотренных Трудовым кодексом РФ: оплата от-
пусков, командировок, выходных пособий при увольнении, сохранение 
заработка на время выполнения государственных обязанностей и т.д. 

Работодатели, особенно те, кто применяет суммированный учёт ра-
бочего времени (СУРВ), задали Минтруду вопросы, касающиеся учёта 
переработок, ночных смен, работы в выходные и праздники:

- Могут ли фактически отработанные часы работника рассматри-
ваться как исключительно рабочие часы?

- Подлежат ли включению в состав фактически отработанных ра-
бочих часов случаи переработок (работы сверх установленной нормы 
рабочего времени, включая работу в выходные дни и праздничные дни 
вне графика)?

- Учитывается ли заработная плата, выплаченная за подобные пере-
работки, при определении среднего часового заработка согласно ново-
му Положению?

Минтруд России в письме от 29 декабря 2025 года № 14-1/ООГ-
5888 дал важные разъяснения по спорным вопросам применения 
этого Постановления:

1. При исчислении среднего заработка работника подлежат учёту:
вся фактически начисленная в расчётном периоде заработная пла-

та работника (включая фактически начисленные выплаты за работу в 
ночное время, в выходные и нерабочие праздничные дни и за сверх-
урочную работу).

всё фактически отработанное им время в расчётном периоде (фак-
тически отработанное время ночью, сверхурочно, в выходные и нера-
бочие праздничные дни).

2. Кроме случаев определения среднего заработка для оплаты 
отпусков и выплаты компенсации за неиспользованные отпуск, при 
определении среднего заработка работника, которому установлен сум-
мированный учёт рабочего времени, используется средний часовой 
заработок. Средний часовой заработок рассчитывается путём деления 
суммы заработной платы работника, которому установлен суммирован-
ный учёт рабочего времени, фактически начисленной за отработанные 
рабочие часы в расчётном периоде, включая премии, денежные поощ-
рения и вознаграждения, на количество рабочих часов, фактически от-
работанных таким работником в расчётном периоде.

Примечания от редакции.
Минтруд подтвердил – все фактически отработанные часы и их опла-

та должны полностью учитываться при расчёте среднего заработка ра-
ботника.

С текстом письма Минтруда от 29 декабря 2025 года № 14-1/ООГ-
5888 можно ознакомиться на Информационно-правовом портале 
ГАРАНТ.РУ https://www.garant.ru/products/ipo/prime/doc/413518152/

Информационно-аналитический центр НПГ

Год назад в статье «Это не я, 
это Москва лютует», высказал 
«респект» руководству и ИТР 
одной из шахт Кузбасса. В од-
ной из ситуаций они не погна-
ли людей по добыче, а решили 
подождать, когда сядет кровля 
в отработанном пространстве 
лавы. 

Тогда действительно произо-
шло выдавливание метана и по-
следующий взрыв. 

При этом люди остались живы.
Однако беспокоят последние 

данные, которые регулярно пу-
бликует Ростехнадзор [1].

С начала 2026 года Ростехнад-
зор еженедельно фиксирует по 

пять-восемь-десять приостановок 
на угольных шахтах.

При этом более трети (1/3) при-
остановок вызваны нарушениями 
пылегазового режима: превышение 
концентрации метана; нарушения 
требований к проветриванию; пы-
левзрывоопасное состояние выра-
боток и даже нарушения в работе 
системы аэрогазового контроля (!).

Хочется напомнить, что наи-
более тяжёлые, связанные с 
массовой гибелью шахтёров ава-
рии вызваны взрывами метана и 
угольной пыли.

И, к сожалению, такие трагедии 
повторяются с печальной регуляр-
ностью раз в 5-6 лет.

Каждый человек хочет, чтобы 
его жизнь была такой, какой он её 
себе представляет. Все мы мечта-
ем о прекрасном будущем. 

Думаем, что жизнь должна 
быть лучше, а она не такая. Поэ-
тому мы можем чувствовать, что 
мир устроен неправильно.

И когда реальность, то есть то, 
как человек на самом деле живёт, 
сильно отличается от его пред-
ставлений о должном, возникает 
неприятное чувство – ощущение 
несправедливости.

В такой ситуации человек мо-
жет чувствовать себя обманутым 
или обделённым.

Однако важно понимать, что 
ощущение несправедливости – это 
естественная реакция на противо-
речие между внутренними ожида-
ниями и внешней реальностью.

Поэтому ощущение несправед-
ливости – это не приговор, а при-
зыв к действию.

Осознание своих интересов, 
понимание реального устройства 
мира и активное взаимодействие 
с товарищами – вот те ключи, ко-
торые открывают путь к достой-
ной жизни.

Давайте посмотрим правде в 
глаза. Мы живём в капитализме, 
в котором основная цель любо-
го бизнеса, его движущая сила 
– это желание получить как мож-
но большую прибыль. И дости-
гается эта прибыль, зачастую, 
через усиление эксплуатации 
работников, через ограничение 
их прав, возможностей и интере-
сов.

Это не злой умысел, это просто 
экономическая реальность, в ко-

торой живёт наше буржуазное об-
щество.

Пока мы, трудящиеся, остаём-
ся разрозненными, пока мы не 
осознаем свою ценность и свою 
силу, этот механизм будет продол-
жать работать против нас. 

Но есть и хорошая новость. 
Осознав эту реальность, мы мо-
жем изменить её.

Как? Прежде всего, нужно пере-
стать жить в иллюзиях. Признать, 
что никто другой не сделает нашу 
жизнь лучше, кроме нас самих.

Уважение к себе – это первый 
шаг. Понимание того, что вы до-
стойны лучшей жизни, а не только 
того, что вам предлагают.

Доверие к товарищам, к тем, 
кто разделяет ваши взгляды и 
трудности, – это второй, не менее 
важный шаг. 

 Когда мы объеди-
няемся, тогда и из-
менения к лучшему 
происходят гораздо 
быстрее.

Исторический опыт 
человечества пока-
зывает, что любые 
значимые изменения 
начинались с объеди-
нения людей, которые 
сталкивались с общи-
ми проблемами.

Профсоюз – это 
лишь способ объеди-
нения единомышлен-
ников по отстаиванию 
своих прав и интересов.

Поэтому если вы чувствуете, 
что жизнь несправедлива, начни-
те с себя. 

Уважайте себя, находите еди-

номышленников и доверяйте сво-
им товарищам.

Вместе вы сможете улучшить 
свою жизнь быстрее, чем думаете.

Александр Сергеев,
Председатель НПГ

Большинство россиян (61%) 
назвали важность дела (работы) 
выше зарплаты, заявил директор 
департамента политических иссле-
дований ВЦИОМ Михаил Мамонов 
в ходе круглого стола в пресс-цен-
тре медиагруппы «Россия сегодня» 

[1]. По его словам, это данные Все-
российского телефонного опроса 
«ВЦИОМ-Спутник», который про-
ведён в феврале 2026 года. 

Если верить этому опросу, 61% 
россиян работают не ради денег, 
а ради дела. Они «болеют за ре-
зультат», не думают о личной вы-
годе и вообще, вероятно, питают-
ся святым духом.

Интересно, где находится такая 
страна?

В реальной жизни суммой на 
банковской карте не интересуют-
ся разве что богачи, у которых на 
счетах столько нулей, что им это 
уже неважно.

В реальной жизни «болеют за 
дело» обычно те, у кого свой биз-
нес, и это именно их дело, чего бы 
за него не поболеть?

Остальные почему-то «боле-
ют» за возможность оплатить ком-
муналку, лекарства и взлетевшие 
в цене продукты, которые в мага-

зинах пока ещё не выдают даром.
Но нет. Нам опять пытаются 

объяснить, что настоящий чело-
век труда должен работать не 
ради покупки (оплаты) чего-либо, 
а ради высокой цели. При этом не 
задавая неловких вопросов. 

Выглядит это, как попытка со-
здать картину мнимого благоле-
пия, которая уже не раз в исто-
рии приводила нас к трагическим 
управленческим ошибкам.

Качество таких исследований и 
их подача, показывает, что вопрос 
о том, возможен ли кризис власти, 
излишен. Мы уже объективно в 
него входим. 

Хотя на самом деле люди, от-
вечая на вопросы ВЦИОМ, скорее 
всего, ставили работу выше зарпла-
ты потому, что понимали – без рабо-
ты вообще не будет зарплаты (до-
ходов) и можно помереть с голода.

А вы зачем ходите на работу?
Виктор Дудченко

СТОИТ ПОДУМАТЬ Тревожные тенденции

[1] –Официальный телеграмм-канал Ростехнадзора, https://t.me/gosnadzorru

[1] – https://ria.ru/20260219/rabota-2075510721.html

Крайние их них: в феврале 
2016 г. на шахте «Северная» (Вор-
кута), когда погибли 36 человек и 
в ноябре 2021 г. – на шахте «Лист-
вяжная» (Белово, Кузбасс) погиб-
ли 51 человек.

Для того, чтобы произошёл 
взрыв метана, он должен «со-
зреть» – совпасть по времени и 
месту: игнорирование ПБ, техно-
логические косяки и другие мо-
менты.

Обращаюсь к руководству и 
ИТР угольных шахт: будьте вни-
мательными и ответственными. 
Колокольчик пока звенит тихо, но 
может зазвенеть и колокол.

Никита Шульга,
Первый заместитель 

председателя НПГ
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«We are f***» Одна из высших способностей

НАПОМИНАЕМ 
 О пенсионном обеспечении:
- Статья «Право на пенсию: Ал-

горитм расчёта пенсии: Стаж, ин-
дивидуальный пенсионный коэф-
фициент и иные нюансы», газета  
№ 3, август 2020 г. 

- Статья «Право на пенсию: 
Алгоритм расчёта пенсии», газета 
№ 4, декабрь 2020 г.

- Статья «Готовь сани летом, а 
телегу – зимой», газета № 2(15), 
август 2025 г.

 О профессиональных за-
болеваниях.

- О порядке расследования 
профессиональных заболеваний 
– 4-я страница газеты № 1(14), 
апрель 2025 г. 

 Электронные копии 
номеров газеты «Шахтёрское 
братство» вы можете скачать 
на сайте ngr-ru.ru в разделе: 
Главная> Медиа> Газета.

***
Из сборника «Пословицы рус-

ского народа» Владимира Даля, о 
работе и праздности:

– Плохо жить без забот, худо 
без доброго слова.

– Белые ручки чужие труды лю-
бят.

– Один с сошкой, а семеро с 
ложкой.

– Трутни горазды на плутни.
– С ветру пришло, на ветер и 

пошло.
– Глаза боятся, а руки делают. 

***
«Могу показаться я праздным 

бездельником,
Что никакою не занят работою,
Но если живу, значит, я думаю,
А если я думаю, значит – 

работаю».
(Н. Доризо, советский и россий-

ский поэт-песенник)

Издание The Wall Street Journal 
в феврале 2026 г. рассказало о шо-
кирующих результатах масштаб-
ных учений Hedgehog-2025 [1].

Они прошли в Эстонии еще 
в мае прошлого года. В манев-
рах, призванных отточить навыки 
Альянса в условиях современной 
войны, приняли участие более 16 
тысяч военных из 12 стран НАТО.

Им противостояла группа укра-
инских специалистов по беспилот-
никам, имеющих реальный бое-
вой опыт. 

В одном из сценариев, где под-
разделения НАТО попытались 
перейти в наступление, они были 
буквально «уничтожены» за счи-
таные часы. 

Группа всего из 10–12 украин-
ских операторов за полдня услов-
но поразила 17 единиц бронетех-
ники и нанесла около 30 ударов по 
другим целям. 

По сути, войска Альянса за сут-
ки потеряли два батальона, кото-

рые «в рамках учений уже не мог-
ли сражаться».

Самым ярким свидетельством 
провала стала реакция одного из 
европейских командиров, наблю-
давших за учениями. Наблюдая за 
тем, как украинский опыт вскрыва-
ет уязвимость его войск, он резю-
мировал: «Мы в полной заднице» 
(в оригинале - «We are f***»). 

От редакции.
В настоящее время из всех 

армий мира наиболее опытные и 
передовые по БПЛА и их приме-
нению – российская и украинская.

Хотя нельзя не принимать во 
внимание быстрое движение За-
пада в этом направлении.

Недавно американцы показали 
фотографию пуска своих «гера-
неподобных дронов» LUCAS по 
целям в Иране (см. иллюстрацию 
ниже), с установленной антенной 
Starlink.

При этом стоимость такого тер-
минала - копейки, а значит амери-

канцы могут ввести его чуть 
ли не во все средства пора-
жения. Включая Томагавки, 
JASSM, и новые PrSM.

Хорошо бы, чтобы наше 
руководство осознавало 
уровень угрозы от такого 
скачкообразного повышения 
эффективности у потенци-
ального противника.

Павел (Павло) Шолянский, ис-
полнитель роли украинского ма-
фиози в «Брате-2»: «Я не банде-
ровец» [1].

В интервью Chicago Sun-Times 
бывший строитель, а ныне вла-
делец сети ресторанов Павел 
(Павло) Шолянский заявил, что 
понимает причины, по которым 
Владимир Путин начал спецопе-
рацию на Украине:

– К этому давно всё шло. Наши 
безответственные политики это 
начали еще в конце 1990-х, драз-
нили медведя. Потом и своих 
граждан начали делить на сорта, 
пинать их за русский язык, за Пуш-
кина... Это та же мафия, только 
еще более кровавая, чем чикаг-
ская когда-то… Все эти Зелен-
ские, Тимошенки, Коломойские. 
Обычных людей жалко. Они жерт-

вы этой политики. Обратите вни-
мание на гневную реакцию моего 
персонажа на вопрос Сухорукова 
«Бандеровец?». Тогда ещё это 
слово было ругательным. А сей-
час многие добровольно носят на 
себе это позорное клеймо.

На вопрос о том, столкнулся ли 
он с критикой внутри диаспоры из-
за своей роли в «Брате-2» 68-лет-
ний Павло Шолянский ответил:

– Все эти разговоры о том, что 
«западло умереть от руки каца-
па в сортире, на полу» я слышал 
только от тех, кто сам хотел снять-
ся в этом кино, но не попал туда 
по определённым причинам. Нор-
мальные люди разделяют кино 
и жизнь. Друзья за меня радова-
лись, что я попал в такой хороший 
фильм, который до сих пор смо-
трят.

С незапамятных времён люди 
говорят и пишут о справедливо-
сти: может быть, даже с тех самых 
пор, как вообще начали говорить 
и писать... 

Но до сих пор вопрос, по-види-
мому, не решён, что такое спра-
ведливость и как её осуществить 
в жизнь?

Каждый из нас желает справед-
ливости и требует, чтобы с ним 
обходились справедливо; каж-
дый жалуется на всевозможные 
несправедливости, причинённые 
ему самому, и начинает толковать 
справедливость так, что из это-
го выходит явная несправедли-
вость в его пользу. Чем скуднее, 
теснее и насильственнее жизнь 
людей, тем острее они пережи-
вают всё это и тем труднее им 
договориться и согласиться друг 
с другом…

На самом деле люди не рав-
ны от природы и не одинаковы ни 
телом, ни душою, ни духом. Они 
родятся существами различного 
пола; они имеют от природы не 

одинаковый возраст, не равную 
силу и различное здоровье; им 
даются различные способности и 
склонности, различные влечения, 
дары и желания; они настолько от-
личаются друг от друга и телесно 
и душевно, что на свете вообще 
невозможно найти одинаковых 
людей…

Словом, они различны во всех 
отношениях!

Как сделать при этом, чтобы 
каждый получил в жизни согласно 
своей особливости?

Как угнаться за всеми эти-
ми «бесчисленными своеобра-
зиями»? Как «воздать каждому 
своё»? 

Ребёнка надо охранять и бе-
речь: это даёт ему целый ряд 
справедливых привилегий. 

Слабого надо щадить. Устав-
шему подобает снисхождение. 
Безвольному надо больше стро-
гости. 

Честному и искреннему надо 
оказывать больше доверия. С 
болтливым нужна осторожность. 

С одарённого человека спра-
ведливо взыскивать больше. 
Герою подобают почести, на ко-
торые не герой не должен претен-
довать. 

И так – во всём и всегда...
Справедливость есть начало 

художественное… Она «внима-
тельна», «социальна»… Она име-
ет много общего с «тактом»… Она 
тесно связана с чувством ответ-
ственности. 

Справедливость сама по себе 
есть одна из высших способно-
стей человека и признание её 
состоит в том, чтобы узнавать 
и беречь высшие способнос-
ти...

В жизни важнее всего искрен-
нее желание справедливости и 
честные поиски её.

НАУКА И ТЕХНИКА

[1] – https://www.wsj.com/opinion/nato-has-seen-the-future-and-is-unprepared-887eaf0f

В газете мы нередко затрагиваем тему справедливости. Например, 
о том, что российский горный инженер более ста лет назад отмечал 
наличие у шахтёров «редкое и, пожалуй, особенно ему свойственное 
качество русского народа – «справедливость».

Предлагаем вам ознакомиться, что писал самый популярный фило-
соф в современной России Иван Александрович Ильин (1883 – 1954 
годы) в своей статье «О справедливости».

Павло из «Брата-2» оказался нормальным украинцем и не «бандеровцем»

[1] - https://vk.com/wall-50982965_1622129

***
Если бы не физики, матема-

тики, химики, биологи, филологи 
и прочие учёные люди, в школе 
было бы всего два предмета – 
физкультура и труд.

***

***
Благодаря Интернету выросло 

целое поколение, которое ни разу 
за свои слова не получало в морду.

***
– Что это означает – «конкурен-

тоспособная зарплата»?
– Это означает, что по размеру 

она способна конкурировать со 
счетами за коммуналку.

***
Трудно любить работу, если 

тебя ненавидит зарплата.
***

Получила зарплату. Банкомат 
издал какие-то странные звуки. 
Ржал, наверное.

***
Оказалось, что самый страшный 

и дикий капитализм могут постро-
ить только бывшие коммунисты.

***
Труд из обезьяны сделал чело-

века, а из коня – транспорт. Тут уж 
– как повезёт…

***
А чем отличается здоровая конкуренция от нездоровой? Да очень 

просто: если ты выдерживаешь конкуренцию – она здоровая; если не 
выдерживаешь – нездоровая.

***
Человек разумный, мигрируя из Африки, дошел до Австралии за 

30 000 лет. Это примерно 10 км за поколение. Видимо, не любозна-
тельность толкала нас вперед, а желание съехать от родителей, но так, 
чтобы им можно было отдавать детей на выходные.

***
О. Генри победил в конкурсе на самый короткий рассказ, который 

имеет все составляющие рассказа – завязку, кульминацию и развязку: 
«Шофёр закурил и нагнулся над бензобаком посмотреть, много ли оста-
лось бензина. Покойнику было двадцать три года».

***
Народный ИИ (коллективный разум) будет выглядеть так:

Кстати, «Алису» уже отучили говорить вслух слово «триста»…


